
令和２年度 福井市安居中学校スクールプラン

学校教育目標 志を持って、挑戦し続ける生徒の育成

【福井市学校教育目標】

郷土福井に誇りを持ち

たくましく生きる子どもの育成

【教育方針】

地域に根ざす｢学びの一貫性｣

【独立開校の理念】

社会参画型学力の育成

生徒が主役

校訓 めざす生徒の姿
敬愛 互いを認め、感謝と思いやりの心を持つ生徒
剛健 心身を鍛え、たくましい行動力を持つ生徒
修学 自ら学び考え、全力を尽くす生徒

家庭・地域の願い
○気持ちのよいあいさつができる子
○地域を愛し、貢献できる子
○誠実で、思いやりのある子
○何事にも一生懸命取り組む子

めざす教師の姿
○学校教育目標等で目指す生徒像の
一歩前を歩く教師
（「生徒」を「教師」に置換）
○生徒をリスペクト研究主題 Agencyを育む学び

～共に創るプロジェクト学習～

確かな学力の育成

◎問題解決型学習の推進
◎家庭学習の習慣化と充実
○読書習慣の向上

・「教科センター方式」を活用した学習活動
・「家庭学習」「授業」「テスト（評価）」の一貫性
・「校長室より」で読書啓発
・公開研究会の実施

・授業がよく分かる ８５％以上
・授業に主体的に取り組む ８５％以上
・楽しんで読書 90％以上

社会性の伸張

◎自治能力の育成
◎基本的生活習慣の確立

・プロジェクト学習のカリキュラム構築と実践
（教科＋総合・特活・道徳）
・「挨拶」「清掃」の徹底
・毎週企画委員会でいじめ・不登校等の情
報共有

・福大ラウンドテーブル生徒発表 ３本以上
・生徒主体のプロジェクト学習 ６本以上
・学校に通うのが楽しい ９０％以上

信頼される学校づくり

◎家庭・地域との連携
◎中学校区教育の充実

・地域貢献活動を積極的に実践
・教育活動の日常的公開、教育情報の発信
・小中の生活・学習ルール、スマートルールに
一貫性を構築

・子どものことで気軽に学校に相談できる
（保護者） 75％以上
・学校は、子どもたち一人一人を大切にし、温
かく指導している（保護者） 80％以上

【業務改善】 ○組織のスリム化 ○職員会議６０分以内、回数３割削減 ○部活動２人体制 ○超勤８０h以上０人 ○年次休暇８日以上

Less is more. Small is sensible. 


